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引言
<法哲学原理》是德国著名哲学家黑格尔于1818年任柏林

大学教授时写。该书正式出版于1821年，系统地反映了黑格尔的

法律观、道德观、伦理观和国家观。是研究黑格尔晚年政治思想

的重要依据之一。目前国内比较权威的版本是由范扬、张企泰所

译，商务印书馆出版发行的版本(1961年初版，2010年再版)。

马克思曾在1843年的<黑格尔法哲学批判)(原为<克罗茨

纳赫手稿>．标题由前苏共研究所1927年所加)中，对其第261—

313节阐释国家的部分进行过批判分析，这直接影响到我国长期

以来主要从政治批判的角度解读该书。如今．中国学界重新解读

此书。对黑格尔的哲学辨析法和范畴进行阐述，用辩证的思维

去探析法、道德与伦理之间的奥秘。本文仅取第207节中出现的

“等级”—词做粗浅解读，并尝试以此对当下的社会秩序以及创

新社会管理等方面的研究提供理念、范畴的认识借鉴。

解读q等级竹
“等级”在我国或许是敏感词汇。意味着在社会地位上和

法律地位上不平等的社会集团。刘少奇同志在<关于减租减息

的群众运动>—文中就认为：。把人分成等级．把各种工作也分成

等级．把群众运动的工作者看成很低的等级．这不是共产党应有

的观点，面是封建社会的等级观念。”建国以来，特别是在“反右

派”和“文革”时期。由于阶级斗争被简单化和扩大化．“等级”

更是使人联想到“划阶级、定成多P．让入望而生畏，不敢涉足。

然而。现代意义上的社会。是人类有机联系、互利合作的

群体。对社会的深入认识和分析．离不开对社会内部各群体以

及个体的分析，也离不开对社会中个体自由的实现以及财产的

分配和社会平等的研究。“等级”一词作为研究社会、社会管理

的一个重要范畴．有必要对其做出更深入的解读和认识，雨黑格

尔在‘法哲学原理>207节中对“等级”的使用．无疑可以给我

们带来有益的启示。

等级．作为对自身成为客观的特殊性来说．—方面就这样地按

照概念而分为它的蕾遍差别：至于另—方面．个人应■于拜一特殊等

级．却受到天t才能、出生和环境等的影响。但是量后的和基本的
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决定因素还在于主观意见和特殊任性，它们在这一领域中具有它们

的权利。它们的功绩和它们的尊严。如累⋯⋯承认这种法。那末人们

对于通常称的自由．也就作出更详密的规定1乙l第215—21颁)

也就是说。黑尔格的“等级”是更为具体的概念，实质是为

了使自由更加具体．从而脱离纯粹理念的层面。即只要存在以占

有为基础的所有权社会，存在对利益的追逐，则等级的存在就

无法避免，不平等的现象也就不可避免。接下来黑格尔考察了

由于财产无法实现平均的分配而带来人的平等问题：他们当然

是平等的，但他们仅仅作为人。即在他们的占有来源上，是平等

的。但是特殊性的规定．即我占有多少的问置．却不一于这个范

圈。由此可见。正义要求各人的财产一律平等这种主张是错误的，

因为正义所要求的仅仅是各人都应该有财产而已。其实特殊性就

是不平等所在之处。在这里．平等饲反是不法7：(第58页l

由此，黑格尔认为。法作为调整和规范此种现象就必然存

在了乞在这里，通过对“等级”一词的界定和分析，我们就看到了

法与社会管理之间的必然联系。当今所说的社会管理创新．法

作为调整人的行为和规范社会秩序的存在。就是不可或缺的。

而这在几百年前的黑格尔著作中体现卓然。

结语
尽管在我国社会主义市场经济社会里，阶级对抗已成为历

史，然而社会的发展必然会产生不同的群体阶层。一个社会是否

和谐。取决于社会各阶层之间是否和谐；一个社会是否稳定．取

决于对社会各阶层需求的考量和平衡。“等级”一词作为分析社

会阶层的一个重要范畴．对其产生的原冈和研究，有助于加深我

们对社会管理创新的认识，以及对维护社会秩序的有效管理。

依据社会自身运行规律乃至社会管理的相关理念和规范．

研究并运用新的社会管理理念、知识、技术、方法和机制等．是

社会管理创新的本质内涵。对<法哲学原理)中“等级”的界定

和使用。可以对认识当下社会自身的规律．对创新社会管理的理

论研究和理念创新带来一定的启示和借鉴。●
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