继续教育学院（培训部）安全稳定工作管理办法
（2016年4月11日学院办公会讨论通过）
   为维护正常的教学秩序和生活秩序，加强我院师生安全管理，结合继续教育学院实际，特制定本办法。
一、指导思想
以科学发展观为指导，以“平安校园”建设为主线，以切实维护我院安全稳定为重点，认真做好本院各项工作。
二、工作目标
通过加强校园安全稳定工作，积极采取预防措施，针对成人学生、培训学员特点，开展安全教育，增强师生安全隐患的预见和化解能力，最大限度地排查化解各类问题隐患与矛盾纠纷，努力营造安全有序、稳定和谐的校园氛围，为学院各项工作的顺利进行创造良好环境。
三、工作责任
学院安全稳定工作实行“一岗双责”，即学院领导、科室（中心）负责人、全体工作人员既要履行自己的工作职责，也要承担安全稳定工作的职责。
院长是学院安全稳定工作的第一责任人，对学院安全稳定工作负总责。
分管院长对分管科室（中心）的安全稳定负领导责任，指导分管科室（中心）开展安全稳定工作。
科室（中心）负责人对本科室（中心）的安全稳定工作负主要责任，具体落实本科室（中心）的安全稳定工作。
全院教职工对自己业务范围内的安全稳定工作负直接责任。
四、工作内容
（一）学院加强师生的安全教育，积极进行防盗、防火、防事故等方面的教育，提高师生安全意识，在全院形成一种“讲安全、重安全”的氛围。
（二）对师生来电、来信反映的问题要做好登记，及时处理并将处理结果记录备案。
（三）加强检查，随时掌握各校外教学点的工作动态，针对问题及时提出对策，及时解决。
五、组织保障
（一）学院成立安全稳定工作领导小组，院长任组长，副院长任副组长，各科室负责人为成员。
（二）在学院安全稳定工作领导小组的指导下，各教学点负责人、班主任具体负责落实学生的安全稳定工作。
（三）领导小组每学期检查监督安全稳定工作不少于两次，检查时做好记录。如发现异常情况，及时解决，杜绝隐患。
六、工作要求
（一）按照岗位责任制要求，全院师生要加强管理，确保责任到位，措施到位，工作到位。
（二）各教学点班主任要深入了解成人学生，密切关注学生动态，对可能引起不稳定的情况要及时处理，必要时上报。
（三）有不履行职责、违反工作纪律和对因工作不力而造成严重后果的，要严肃追究有关责任人的责任。
（四）加强信息报送工作，凡发生信息不报，经查实，严肃处理。
七、应急处置
（一）发生不安全稳定事件时，相关责任人要在第一时间到达现场，紧急指挥，认真负责地处理事件，同时要及时上报上级有关部门。其他相关负责人应及时赶到事件现场，紧急处理，控制局面，迅速采取措施进行补救，加强思想教育，稳定当事人情绪。涉及到学生的安全事件，还应及时与学生家属联系，保证学生安全。
（二）处置安全稳定事件，要坚持“能疏不堵，能散不聚”的原则，及时果断处置，防止因处置不当引起矛盾激化和事态扩大。
