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“十二五”内涵建设四级项目申报书

 学院（部门）名称：         （公章）
项  目  名  称：                   
项  目  类  型：  教师专业能力建设 
项 目 负 责 人：           （签名）

申  报  日  期：         年       月
 “十二五”内涵建设工作办公室制

填表说明
1. 每个项目填写三份申报书。
2. 表中栏目空白不足的可加页。
3.  请用A4纸双面打印，每份申报书单独装订。
4. 申报书（最终版）的电子版需发送至hr@shupl.edu.cn、fgc@shupl.edu.cn。
一、建设范围

	本项目建设的学科专业范围

	学科（专业）名称
	学科（专业）代码
	学位授权级别
	属性

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


*“属性”一栏填写该学科（专业）在项目中的作用，填写“重点建设”或“支撑发展”或“辐射共享”
二、现有基础

师资队伍

	学科（专业）

名称
	师资情况

	
	教授（兼职）
	副教授（兼职）
	其他（兼职）
	合计（兼职）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	


三、建设方案

	1.概述
2.项目建设的具体内容
3.进度安排
4.保障条件
（可加页）




四、项目建设的预期成果（绩效目标）
	（注：绩效目标请参考下附绩效指标和学院网站“十二五”专栏《“十二五”内涵建设绩效评价标准试行版》的相关内容，结合自身项目类型制定）



附：绩效指标（供制定绩效目标参考，打印时请删去）
	序号
	指标

	1
	教师队伍建设规划与制度建设情况

	2
	高水平人才引进与培养情况

	3
	骨干教师选拔与培养

	4
	国家级人才（千人、长江、杰青、百千万等）、地方人才（上海千人、领军、东方学者、曙光学者）占专职教师的比例

	5
	一年以上海外进修学习教师占专职教师比例、海外学位获得者比例

	6
	每五年在企业行业累计一年以上践习的教师占专职教师的比例

	7
	正副教授上课比例

	8
	博士学历教师占专职教师的比例

	9
	青年教师入职培训和培养

	10
	对重点建设的学科/专业/学位点的支撑作用

	11
	其他特色项目（可补充）


五、项目预算表（另附）
（注：《内涵建设（四级）项目经费预算表》，可在学院网站“十二五”专栏下载该表）

六、审批表

	项目主管平台部门意见
	负责人（签章）

                        年   月  日

	内涵建设领导
小组办公室意见
	负责人（签章）

                        年   月  日
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