上海政法学院
“十二五”内涵建设绩效评价标准（人才培养类-试行版）

	一级

指标
	二级指标
	分值
	评价

结果
	备注

	绩效

目标

完成
	标志性成果
	
	
	具备其中一项，即可通过。

	
	■获得国家级、省部级重点/特色/优秀专业
	 100
	
	

	
	■获得国家级教学成果奖，省部级一、二等教学成果奖
	
	
	

	
	绩效考核点
	60
	
	合计23项,每项达标可得2-3分，合计得分最高60分。

	
	■专业定位准确，人才培养方案与专业定位相契合
	3
	
	

	
	■人才培养模式改革
	3
	
	

	
	■创新教学模式，教学方式方法改革
	3
	
	


	
	■获得省部级教学成果三等奖或校级教学成果一、二等奖
	3
	
	

	
	■教师承担局级以上教学改革研究课题（≥1项）
	3
	
	

	
	■教师在核心期刊发表教学研究论文（≥1篇）
	3
	
	

	
	■教师教学能力培训覆盖率≥60%
	3
	
	

	
	■新增精品课程数（≥1门）
	3
	
	

	
	■入选市级课程中心的课程和专业（≥1门或个）
	3
	
	

	
	■双语或全英语课程比例（涉外专业≥10%，一般专业≥8%）
	3
	
	

	
	■研究型课程数（≥1门）
	3
	
	

	
	■专业课程3年完成一次修订大纲
	3
	
	

	
	■省部级获奖教材数（≥1项）
	3
	
	

	
	■专业课程选用近三年出版教材比例≥50%
	3
	
	

	
	■实验实训课程占学科基础课及专业选修课比例≥10%
	3
	
	

	
	■实验实训室利用率≥30%
	3
	
	

	
	■受益学生数
	3
	
	

	
	■专业招生调剂录取比例＜2%
	3
	
	

	
	■该专业毕业生大学英语六级考试通过率≥40%
	3
	
	

	
	■该专业毕业生计算机一级考试通过率≥55%
	3
	
	

	
	■学生获省部级以上学科竞赛奖（一、二、三等奖以上）
	3
	
	

	
	■学生参与大学生创新活动比例≥80%
	3
	
	

	
	■学生跨国（境）交流人数比例≥3 %
	3
	
	

	经费使用
	项目资金使用进度、使用规范
	5
	
	

	影响与贡献
	■教指委和学会任职情况

■重要媒体报道情况

■就业质量与社会评价

■项目建设对丰富教学资源、提升人才培养质量的促进作用

■学科专业全国性评价提升

■新增学科专业点

■就业率提高
	20
	
	根据该项目影响与贡献总体情况，参考各项标准进行综合评分。

	特色
亮点
	项目建设特色、亮点突出
	15
	
	同上

	合计（合计得分80分以上为A；得分60分以上为B）
	
	
	


